EDITO

n a beau se le dire a chaque fois, se prémunir

d’autant et espérer l'inverse, certains fonda-

mentaux ont la vie dure : le retour de session,

comme celle de Bruxelles, ressemble toujours
plus a un atterrissage d’urgence qu’a un départ d’une
course au grand large.

Souvenons-nous de |'unanimité bruxelloise de notre
assemblée, des intervenants sur I'importance, la primau-
té de la relation a I'autre et du « bien-vivre » ensemble !

Mais... sur le terrain : comment ne pas étre inquiet de la
dictature administrative et institutionnelle qui empri-
sonne le chef d’établissement et ses équipes devant des
écrans ? A déblayer ses mails, a renseigner des enquétes,
a remplir des tableaux, avec la crainte du dépassement
d’une date qui fermera le serveur...

Comment ne pas étre frappé, dans toutes les instances
de I’enseignement catholique, de I'appel au secours des
chefs d’établissement devant la lourdeur des obligations
administratives, qui les détournent de la relation a la
communauté éducative ? Prendre le temps et la disponi-
bilité pour I'éleve et sa famille dans son devenir, pour le
professeur dans I’acte pédagogique, pour le personnel
dans son travail et sa vie quotidienne ...

<z Et pourtant a Bruxelles, I'urgence de la relation

,;/ a l'autre, chacun I’'a exprimée avec ses mots, et
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son expérience : du « faire communauté » de Claude
Berruer a la « refondation du lien social » de Jean-Pierre
Degives, en passant par la « ré-articulation de l'individu
et de la société » d’Etienne Michel...

C'est aussi le « regard qui espére et qui envisage » de
Paul Malartre, le « plus que de la tolérance a I'autre, la
curiosité de l'autre » de Jacques Barrot, ou encore
« ouvrir de nouvelles maniéeres de vivre ensemble » de
Sceur Annie.

Et c’est enfin par Philippe Bacq la lecture (lumineuse !)
de I’évangile sur la maniere qu’a Jésus de rentrer en
relation avec celui en demande de guérison :seul
compte son épanouissement, sans exigence d’acte de
foi...

Privilégier la rencontre de l'autre, face au diktat des
organisations, des structures, des gestions, des agen-
das... Facile a dire, méme nos fondateurs n’avaient
sirement pas ces mémes réalités.

Il me revient juste en téte le petit « cadeau » que Sceur
Annie nous a donné en fin de session avec ces quelques
mots : « Ce n’est pas parce que c’est difficile que nous
n‘osons pas, c’est parce que nous n’osons pas que c’est
difficile. »

Alors, entrons en résistance !

Hubert Antoine
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La Rentrée 2009 fut marquée, a
Chélons-en-Champagne par la
naissance du Lycée polyvalent
Frédéric Ozanam. Fruit de la
fusion des trois Lycées privés
chdlonnais (St Vincent de Paul,
Charles Péguy et Saint Joseph),
le lycée comprend des filieres
d’enseignement général,
technologique et professionnel,
sur deux sites. Une
restructuration envisagée
depuis prés de 10 ans, et en
chantier depuis cing.

« Une école adaptée a |'éléve et
non l'inverse », tel est le grand
projet du tout nouveau lycée
Frédéric-Ozanam qui offre
aujourd'hui un panel trés large
en terme de formations (le site
St Joseph, aujourd'hui renommé
"Ozanam centre", est, lui,
davantage a vocation
professionnelle).

Do St Y ineent...

LE 23 NOVEMBRE 2009, I'ensemble
de l'équipe pédagogique et du
personnel d’entretien du lycée
Ozanam de Chalons en Champagne
est parti a Paris sur les pas d’Oza-
nam, de St Vincent, de Ste Louise et
de la Famille Vincentienne. Nous
étions 130 environ répartis dans 3
cars.

La journée a commencé par une
conférence du Pére Dubrulle, direc-
teur des Etudes Religieuses a I'Insti-
tut Catholique sur la vie d’Ozanam.
Par petits groupes et orientés par
des membres de la Société de Saint
Vincent de Paul, nous avons été
nous recueillir sur le tombeau du
nouveau saint patron de notre
lycée polyvalent, en écoutant un
extrait de son testament spirituel.

Quelques paroles des participants :

Nous avons ensuite rejoint a pied la
Chapelle de la Médaille Miraculeu-
se pour la célébration de la messe.
Nous avons été accueillis pour le
repas a Saint Lazare. Cela a permis
a certains membres du personnel
de se rencontrer et d’échanger
dans un autre contexte que le
lycée. Puis nous avons pris le temps
de visiter la chapelle St Vincent, rue
de Sevres.

Sceur Thérese Vlaminck avec en-
thousiasme et dynamisme, nous a
ensuite présenté un exposé sur le
théme : « A la suite de Saint Vin-
cent, étre éducateur dans un lycée
vincentien ».

Le lycée remercie I'ensemble des
intervenants et des organisateurs
de cette belle journée.

o « Avec Sr Thérése, j'ai découvert ce que vincentien veut dire. »

® « J'ai eu I'occasion de discuter avec des collégues avec qui je n‘avais encore jamais

discuté. »

® « Jaurais voulu passer plus de temps a la Chapelle de la Médaille Miraculeuse, je vais y
retourner avec ma famille pendant les vacances de Noél. »
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LE SAMEDI 23 JANVIER 2010, nous
nous sommes retrouvés nombreux
pour l'inauguration du lycée.

Les éléves de Bac Pro Services et
Commerce nous ont accueillis et
guidés lors de cette matinée, ceux de
CAP APS (Agent de prévention et de
sécurité) se chargeant de la gestion
des parkings et de la surveillance du
site.

La journée a commencé par la
célébration de I’Eucharistie présidée
par notre évéque, Mgr Louis, et
animée par les responsables de la
pastorale et quelques professeurs. La
messe nous a permis de rendre grace
pour I'aboutissement de ce projet et
de confier au Seigneur notre nouveau

ENSEIGNEMENT GENERAL
TECHNOLOGIQUE ET PROFESSIONNEL

La journée s’est poursuivie a
'amphithéatre ou Mme Vanet,
directrice, M. Mousserion, Président
d’OGEC et M. Antoine, Délégué de
tutelle nous ont accueillis et ont invité
M. de Labarre, Secrétaire général de
I’'Enseignement Catholique, M. Octau,
Directeur interdiocésain de I'Ensei-
gnement Catholique et M. Bourg-
Broc, Député-Maire, a prendre la
parole.

Sur le parvis de I'établissement, Mgr
Louis et M. de Labarre ont dévoilé la
plaque d’entrée du lycée.
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Les nombreux invités (personnalités
officielles, Filles de la Charité,
Membres de 'OGEC, Anciens mem-
bres de la communauté éducative,
entreprises ayant participé aux
travaux...) ont pu ensuite visiter les
nouveaux locaux.

La matinée s’est terminée par un
cocktail au self, organisé par le
personnel de la société Avenance et
servi par les éléves de CAP ATMFC
(Assistant technique en milieu familial
et collectif).

Un souhait a été émis plusieurs fois
lors de cette matinée :

Bon Vent au Lycée Frédéric Ozanam !
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60‘ L'idée est donc née en 2005 au sein du
U ne erme en lycée Saint-Vincent-de-Paul et a vite fait
son chemin. L'enseignante, élue présiden-
te de l'association, ayant un ami béninois,
éleves et professeurs ont dédié leur
premier projet a la construction et I’équi-
pement d’une bibliothéque a Porto Novo
(Bénin). Le budget était évalué a 20 000
euros. Restait a les trouver et a régler les

frais de voyage.

Lorsque le professeur en

communication et en
informatique, Véronique
Thyebaut, a proposé de
créer une association pour
mener des actions
humanitaires dans le cadre
du cursus scolaire, un éléve
a spontanément choisi de
la baptiser "Grain de
sable "

« Le but était de donner un
coup de pouce a
I'éducation en Afrique »,
résume Fanny Caillault,
éleve en BTS.

Depuis, I'association a
permis a des éléves et des
enseignants de partir deux
fois au Bénin, puis a
Madagascar et en
Tanzanie.

Prochaine destination : le
Burkina Faso.
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« Les éleves qui veulent partirse
paient leur billet d’avion en travaillant
pendant I'été. En septembre, on
réserve les places et on lance des
actions pour financer le matériel »,
explique Isabelle Rouviere, vice-prési-
dente de « Grain de sable ».

Quelques tombolas et fétes plus tard,
lycéens et enseignants sont partis en
février 2006 monter les murs de la

bibliotheque, et ont garni les
étageres avec des livres scolaires, des
romans, des cahiers qu’ils avaient
collectés avant leur départ. Deux
conteneurs a chaque opération.

En 2008, les adhérents ont pris

contact avec les sceurs de Saint-
Vincent-de-Paul de Vohipeno, a Ma-
dagascar, pour y rénover une école
maternelle. IIs avaient amassé 10 000

euros pour les fournitures. Puis ils
ont lavé, poncé, peint le batiment et
amené des livres et des jouets.

Le chantier 2008 a conduit « Grain de
sable » dans une école de Tanzanie
tenue par les Oblates de
I’Assomption ou il fallait construire
une cantine pour 25 000 euros.

Cette année, [I'Association va
construire un centre de formation
agricole a Kunda, au Burkina Faso

Elle prépare son quatrieme projet
qui doit se concrétiser du 17 février
au 5 mars avec la construction d’un
centre de formation dans une ferme
pédagogique. « Il faudra crépiret
peindre les dortoirs, fabriquer du
mobilier, acheter du cheptel pour
leur donner les bases de I'agriculture
afin de devenir autonomes », détaille
Fanny Caillault.

Pour remplir la bourse, les lycéens
organiseront des soirées, une
marche solidaire, une vente de
chocolats, de tee-shirts, un loto.
« On chiffre le projet a23000
euros ». En ce moment, chaque
éleve est sollicité pour amener un
cahier et un stylo. « On espeére en
offrir 800 aux enfants », ajoute
Fanny, qui compte aussi sur la
générosité de sponsors.

D'apres un article de D. Manenc

Visitez leur magnifique site :
http://www.graindesable-web.fr

Grain "
“Sable

g 010

r“”@j* ﬁc Sable
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B Vie de 'Association

Paris, 23 janvier 2010

Assemblée générale

Le samedi 23 janvier 2010, les membres de I'Association se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire dans les locaux de la
Maison Meére des Filles de la Charité, a Paris. Présidée par M. Jean-Pierre BEIS, I’Assemblée fut I’'occasion de relire I'année.

Rapport d'activité

1. Stages

1. Etre acteur dans un établissement vincentien (19-23
janvier 2009)

Cette formation, qui s’adressait aux personnels arrivés
dans les établissements vincentiens depuis moins de 5 ans,
n‘a compté que 12 participants (ce type de formation
réunissait encore 30 personnes 2 fois par an il y a 5-6 ans,
alors que nous limitions leur accés aux nouveaux arrivés
dans I'année.)

Cette formation est maintenant proposée une année sur
deux, en alternance avec les journées de formation
organisées par les Provinces pour les mémes publics.

2. Changer avec les jeunes (29-31 janvier 2009 a Cannes)

80 personnes environ ont participé a la Rencontre annuelle
des Chefs d’établissements, auxquelles se sont ajouté une
vingtaine de membres del’Association pour I’AG qui suivait.

3. Personnels éducatifs : premiers fusibles ? (4-6 février)

Malgré la mobilisation de certains établissements, ce stage
a di étre annulé faute de participants assez nombreux (6
inscrits).

4. Lignes de force du Projet éducatif vincentien (12-13
octobre 2009 et 3-4 février 2010)

10 Chefs d’établissements et Adjoints ont participé a la
premiere partie de cette formation destinée aux Chefs
d’établissements nouvellement nommés dans le réseau.

5. La Pastorale d’engendre-
ment (24-25 novembre 2009)

A réuni 30 Chefs d’établisse-
ments et Adjoints, 27 APS et
personnes engagées en Pasto-
rale, environ 10 autres
personnels intéressés par la
question, et une quinzaine de
sceurs invitées pour l’occasion,
soit 70 personnes au total.
Cette session fut une réussite
en termes de participation et
de satisfaction.

6. Jeunes déroutants 3 : I'adulte et I'équipe dans la
dynamique éducative (7-11 décembre 2009)

Cette formation s’inscrivait dans la suite des sessions
“Jeunes déroutants” 1 et 2, qui avaient eu lieu les 2
années précédentes et avaient rencontré un franc succes.
Leurs participants avaient vivement souhaité aller plus
loin. Sur les 40 participants de cette formation, 36
avaient suivi les 2 premiéres.

Au total, 262 personnes ont participé a des sessions
organisées par VAREF en 2009, contre 180 en 2008 (pour 688
journées/participants contre moins de 500 en 2008). Cette
augmentation du volume de formation s’explique
essentiellement par le déroulement de 2 rencontres annuelles
de Chefs d’établissements dans |'année, ceci du fait du
Séminaire a Bruxelles, ce qui n’arrive que tous les 4 ans.

Depuis 2 ans, la formation “Jeunes déroutants” avait permis
d’élargir a une vingtaine le nombre des établissements d’origine
des participants aux stages. Grace a la session sur la Pastorale
d’engendrement, nous avons méme atteint 36 établissements
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cette année (en dehors des Rencontres des Chefs d’'établisse-
ments). Toutefois, on observe ces dix derniéres années que seule
une dizaine d’établissements envoient un nombre significatif de
stagiaires a VAREF chaque année. C’'est une vraie question pour
VAREF, organisme de formation créé a la demande du Réseau
pour étre a son service, d’autant que les stagiaires repartent
généralement heureux, “reconstitués” de nos formations.

2. Rencontre nationale des Chefs d’établis-

sements et Adjoints a Bruxelles

Si nous nous réunissons si brievement ce jour, c’est bien
parce que la Rencontre nationale des Chefs d’établissements a
déja eulieu ! C'était du 26 au 30 octobre derniers, a Bruxelles, et
beaucoup y étaient présents, puisque nous étions 70 personnes
ay participer, dont 46 Chefs d’établissements et Adjoints.

Interventions et rencontres sur le terrain belge nous ont
permis de cheminer a partir du théme : “A jeunes nouveausx,
propositions nouvelles”. De fil en aiguille, la question s’est vue
reformulée, approfondie, pour devenir : “A monde nouveau,
projet fidele”.

En fin de session, Yves Mariani en a
ressaisi les avancées autour de 3 types de
questionnement :

_ * surlesacteurs de lacommunauté éducative
! + sur la personne : personne et relation.
= & gutour du pilotage

Sachez que pour les participants, I'évaluation de cette
session fut trés positive, relevant :

e Lla grande qualité des interventions, trés nourrissantes,
interpellantes, complémentaires

e Visites d’établissements sur le terrain passionnantes

e La convivialité, I'ambiance, la joie de se retrouver
partageant un méme projet

e La beauté de lajournée a Bruges

e La transmission entre Chefs d’établissements plus anciens
et plus jeunes

® De beaux temps de priéere...

® mais aussi.. La fatigue et le manque de temps de
relecture-échange-appropriation, dus a un rythme “un
peu” soutenu !
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3. Communication

L'effort consenti en 2008 en matiére d’'information et de
communication a permis la refonte du site de VAREF, lancé en
juin dernier : www.varef.org. On peut y trouver notamment :

® une présentation du Réseau, de la Tutelle, du Projet éducatif

e Une présentation de chacun de ses établissements, avec 2
entrées : une par lieu et une par niveau d’enseignement ;
une 3°est en projet : par section

e [’actualité de 'Association et du Réseau

e Toutes les propositions de formations et documents utiles
pour s’y inscrire

e Une page dedocuments a télécharger (conférences, Lettre
du Réseau, documents de I’Association...)

e Une page consacrée a la Pastorale, proposant pour
I'instant des outils élaborés par les uns et les autres et mis
a disposition de tous ; une section estplus
particulierement dédiée aux outils existants pour
présenter St Vincent a différents publics.

Nous manquons toujours de photos, surtout de lycéens.
Merci de penser a nous...

4. Le Centre de formation, Institut missionné de
I’Enseignement Catholique

Vous n’étes pas sans savoir que VAREF, depuis 2006, est
“Institut missionné de I’Enseignement catholique”. Une “visite”
a conclu notre période probatoire, le 3 mars 2009, pour vérifier
la maniére dont VAREF répondait a un certain nombre de
critéres concernant la qualité de la formation dispensée, le
positionnement institutionnel, et le fonctionnement de
I'Institut...

Ce fut I'occasion d’un bilan approfondi dans tous les
domaines de la vie et du fonctionnement du Centre de
formation, qui nous a permis de constater notamment ces
questionnements :

® Le désinvestissement de certains établissements dans
la promotion des stages de VAREF

e Lladifficulté a “remplir” les stages plus spécifiquement
dédiés a la découverte du projet vincentien

e Le renouvellement des personnes- f/
ressources dans le domaine “vincentien”.

-
i
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la Commission, a formulé certaines Membres par colléges

préconisations :

quant a elle,

63
e Nécessité d’'une structuration pédagogique  Chefs =
n N d’établissements &
permanente, méme légere. Adjoints FdiC 28
P er 2 " ~ L, ’ Membres des OGEC

e Nécessité d’ouverture pour étre irrigué par la

réflexion et I'expérience d’autres organismes et v 27

partager nos ressources. Approfondir le travail en Personnels non

réseau avec I'UNIFOC (Union Nationale des Instituts i ensgignants

. P 51

de Formation Congréganistes). Enseignants B SR
® Nécessité de mettre sur pied un «conseil

scientifique », structure animatrice nécessaire au

développement d’une activité de recherche.

6. Perspectives : stages 2010-2011

Nécessité d’apports extérieurs pour se rendre capable
d’élaborer une politique scientifique et d’élargir I'offre
de formation.

Aucun stage n’est encore programmé pour 2010-2011. Les
pistes suggérées par les participants a la Rencontre de Bruxelles
ont permis de dégager les chantiers 2010-2013 pour la
formation. Elles doivent encore étre retravaillées, mais en voila
un apergu :

e Nécessité d’établir un budget prévisionnel en
prévoyant I'avenir, prenant notamment en compte la
rémunération des bénévoles actuels (Direction,
formation...) ® Fragilité :

o La fragilit¢ de la personne, un chemin pour
I'écoute, le dialogue et I’engagement

o La fragilité de I’adulte

o Apprendre a mieux se connaitre pour mieux gérer
les situations difficiles

® Nécessité de bien distinguer formation et animation
(au plan comptable notamment) et de préciser les
roles (Tutelle, Conseil d’administration, Conseil
scientifique).

¢ Le vouloir faire communauté éducative

o Faire communauté : une diversité de personnes
pour un projet porté ensemble

o Faire communauté : pour construire le cercle de la
confiance, une attention privilégiee a la
communauté des adultes éducateurs

o Faire communauté : en aidant les croyants a
témoigner de leur foi

Comme beaucoup de Centres de formation congréganistes
similaires, nous mesurons I'écart qui nous sépare encore de
toute ambition de recherche a dimension universitaire.
Aujourd’hui, deux pistes sont privilégiées :

e Celle d’'un chantier propre a VAREF. Le Conseil
d’orientation VAREF (constitué d’l Délégué de
Tutelle et d’1 Chef d’établissement par Province,
et de Sr Isabelle) a commencé a réfléchir en
termes de : moyens, champs, contacts susceptibles
de nous aider.

e Relire-discerner-s’approprier
o Apprendre a durer

, . o Former a relire (responsables ; personnels) et a
e Celle d’'une plate-forme commune de formation

. , . . discerner ensemble
sous I'égide de I’ACE, organisme de formation de . " . , .
' . ) J o Pratiquer une relecture “actualisante” du Projet
F'URCEC (Union des Réseaux Congréganistes de [ o )
éducatif vincentien

I'Enseignement Catholique). Certaines formations

pourraient donc étre ouvertes a plusieurs réseaux,
chacun pouvant néanmoins maintenir 'organisation
de formations spécifiques a son projet.

® A jeunes nouveaux, projet actualisé
o A quels déplacements nous appellent les jeunes
d’aujourd’hui (avec leurs représentations, modes

de communication nouveaux, etc)

o Commentles fondateurs ont répondu aux besoins ;
a quels besoins devrait-on répondre aujourd’hui
pour une fidélité créatrice au Projet vincentien ?

Nous espérons que 2010 permettra de prendre des
décisions en ce domaine.

5. l’association

L'association a connu en 2009 d’importants changements : Proposmons des parhClpanS
celui d’'un renouvellement important au sein de son CA, par
'accueil de 5 nouveaux membres et le renouvellement du
mandat de 2 autres.

Le Président appelant les membres de I'Assemblée a s'exprimer,
les éléments suivants sont évoqués :

e Possibilités d'accentuation du réle de VAREF aupres des
Chefs d'Etablissements car, sur 62 établissements sous
tutelle vincentienne, seuls 42 Chefs d'Etablissement sont
adhérents ;

L'évolution du nombre de cotisations est tres inquiétante,
.+, Puisqu’il est passé de 299 en 2008 a 222 en 2009, soit
,f/ 25 % de diminution.

'
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® Problemes posés par les formations rectorales ou
académiques consécutives aux réformes lourdes, par
rapport auxquelles les formations proposées par VAREF
ne se placent pas en situation d'urgence ;

e Prise de conscience de leur appartenance nécessaire aux
professeurs et salariés OGEC entrant dans le réseau, par
un regroupement au niveau provincial ou national ;

e Répercussions positives des participants aux stages
aupres de leurs collegues ;

® Promouvoir des formations en « intra » ou en « inter »
(regroupement d'établissements sur une région), selon
leur catégorie (type de structure et/ou public). La
question est débattue, les propositions de ce type en
2008-2009 n’ayant été demandées par aucun
établissement ;

® Suggestion : proposer des formations intermédiaires
entre les formations nationales et les formations enintra :
en région, et plutét sur des besoins concrets des
établissements, rejoignant leurs préoccupations.

Résultat des élections

Le vote concernait le College Membres des OGEC, M. BILLAUT
étant candidat a son renouvellement, sans autre candidat. M.
BILLAUT est réélu a 'unanimité des votants.

Questions diverses

¢ Envoidela “Lettre du réseau” : celle-ci pourrait étre envoyée
par mail ; la diffusion sur support papier est maintenue pour
les établissements scolaires.

e Pochettes VAREF : le stock de ces chemises VAREF étant
épuisé, un renouvellement des impressions est envisagé.
L'Assemblée est consultée sur I'opportunité de profiter de
cette réimpression pour en changer la maquette. Elle le
souhaite dans sa majorité, pour une maquette plus proche de
la présentation actuelle des autres publications de VAREF.

e Session 2013 des Chefs d'Etablissements : la Terre Sainte
avait été évoquée comme prochain lieu de réunion. Un
membre de [I’Assemblée s'interroge sur les objectifs
poursuivis.

e Colloque de la Fondation de I'Oeuvre du Berceaules 14 et 15
mai 2010, a I’occasion des 350 ans de la mort des Fondateurs.

Rapport financier

Etabli par M. PAULHET, trésorier de VAREF, selon le principe
d'indépendance des exercices, le compte de résultat met en
évidence un résultat positif de 22 113 € (sans tenir compte de la
valorisation des prestations en nature : locaux, salaire dela
responsable du Centre...) Ce résultat, exceptionnel, a été
occasionné par la Rencontre nationale a Bruxelles.

Au Bilan, le résultat est affecté au Fonds associatif.

e Prévisionnel 2010 :

Le Bilan présenté prévoit un équilibre entre charges et produits
assuré par les formations et la réduction des frais, mais le
résultat prévu est négatif.

¢ Participation OGEC : I’Assemblée décide de I'augmenter :
e de 0,15 € par éléve du primairea 0, 20 €,
e et de 0,45 € par éleve du college ou du lycée a 0, 55 €.

e Cotisations : Il est décidé de porter les cotisations a
® 12 € pour les membres ordinaires,
® 25 € pour les membres bienfaiteurs.

Dépenses 2009

4090
331 392

‘ Fournitures de b., A
Amortissements photocopies (+34%) / ssurances

matériel bureau

8491

Charges sociales\

19 402
Rémunération
secrétaire

3818
Frais conseils
administration

3127
Frais commissions
(-30%)

473
Téléphone

67 877
Frais formation
(+345%)

1934
Affranchissement

Recettes 2009

752
Produits nets sur 3580
fournitures réseau Cotisations

750 14 225
Produits financiers Participations
OGEC (+45%)

116 267
Prises en charge
formations (+220%)

La prochaine ASSEMBLEE GENERALE
aura lieu a PARIS ou a Nimes le samedi 22 janvier 2011
ala suite de la session des chefs d’établissements.
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B Actualité vincentienne

350 ans et toujours vivantsss

Les rendez-vous du jubile

VINCENT
DEZPAUL
LOUISE DE
MARILLAC

350™ anniversaire

Dossier de presse :
http://famvin.org/

Infos & liens : www.varef.org

Wincen iens _
- ujourd’hui

MARILLAC
350" anniversaie

Dimanche 21 février 2010, 16h30, Chdtillon-sur-Chalaronne (Dombes)
Conférence "Vincent de Paul, un homme de la réconciliation”, P. Lamerand

Dimanche 14 mars, 18h30, Notre Dame de Paris
Féte de Ste Louise de Marillac, messe présidée par Mgr Vingt-trois

Samedi 20 mars, 9h-17h30, Angers
Sur les pas de Vincent de Paul et Louise de Marillac en Anjou

Dimanche 25 avril, 9h30-16h30, Folleville (Picardie)

Rencontre de la famille vincentienne
soeureliane-isvploos@wanadoo.fr

Mercredi 5 et jeudi 6 mai, Lyon
Lecture vincentienne : "Les sans-droits au temps de Vincent de Paul ?"
m-marvaud@nerim.net

Mercredi 12 mai, 20h30, église de Chatillon-sur-Chalaronne
Spectacle "Davantage : Vincent de Paul, traceur de routes"

Jeudi 13 mai, 16h30, église de Chdtillon-sur-Chalaronne
Conférence "Avec Monsieur Vincent, la charité en actes”, P. Lamerand

Vendredi 14 - samedi 15 mai, Le Berceau (Landes)

Colloque "Vincent de Paul et Louise de Marillac, témoins d'aujourd’hui"
jpbeis@orange.fr

Samedi 5 juin, 17h, Chadtillon-sur-Chalaronne
Conférence "1617 ! Monsieur Vincent arrive a Chétillon”, P. Koch

Les 3,4, 5, 10, 11 et 12 juin, a Chdtillon-sur-Chalaronne
Spectacle "Tonnerre sur la fronde : la lumiére de M. Vincent"

mercredi 21 et jeudi 22 juillet, Le Berceau

Lecture vincentienne : "Les sans-droits au temps de Vincent de Paul ?"
m-marvaud@nerim.net

Samedi 25 septembre, basilique St Pierre (Rome)
Féte de St Vincent de Paul, messe présidée par Mgr Rodé

Dimanche 26 septembre,
- Saint Lazare (Paris) : Journée festive nationale
- Chatillon-sur-Chdélaronne (école) : Solennité de St Vincent
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Dimanche 25 avril, 9h30-16h30, Folleville (Picardie), Rencontre de la famille vincentienne

= DIMANCHE 25 AYRIL 2010
de 9:30 4 16:30

VENEZ NOMBRELUX !

Pour tout reinsenment ;
Tel: Q1 45 56 58 91 7/ 03 20 50 48 92
Email @ soourehane-isvploss@wanadoo fr
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o ® Vendredi 14 - samedi 15 mai,
Le Berceau (Landes)
Colloque "Vincent de Paul
et Louise de Marillac,
témoins d'aujourd’hui"

X BERCEAU

t M incent de Pant

Mission

Charité

VINCENT
DEsPAUL
LOUISE DFE
MARILLAC

a Fondation
I de |'Oeuvre du

Berceau dans le VINCENTDE 5
cadre du 350*™ anni- AuL
versaire de la mort ET
de Saint Vincent de Loy
Paul et de Sainte ISE e MaRrzL 4
Louise de Marillac Auigy, c
vous invite & parti- RD'Hyy

ciper & un Collogue

Vendredi 14 mai
et samedi 15 mai 2010
au Berceau de Saint Vincent de Paul
(situé a proximité de la gare de Dax)

i par Bruno Dardelet, Président fédéral
+ de la Société de Saint Vincent de Paul

‘ Diner

i prétre lazariste

incentiens " ujourd'hui,

N

> Vendredi 14 mai -

. Accueil
. Déjeuner

n La formation théologique de Vincent
. fondement de la mission de charité, *
par le Pére Philippe Molac,

prafesseur & I'nstitut Catholique de Toulouse

n Les engagements de la famille
enne avec les Pauvres aujourd’hui

- La Congrégation de la Mission,
par le Pére Jean-Pierre Renouard,
prétre lazariste

.Pause

Les engagements de la famille
enne avec les Pauvres aujourd'hui
- Les Equipes Saint Vincent,
par Laurence de la Brosse,
Présidente de I"Association Internationale des
Charités
- La Société de Saint Vincent de Paul,

Chants et priére,
Pére Yves Bouchet,

( - Meso
WINCEMNT
CE-RALL
LOLISE DE
MARILLAC

~

» Samedi 15 mai ¥

nLes engagements de la famille

nne avec les Pauvres aujourd’hui

- Les Filles de la Charité 5
par Soeur Evelyne Franc, Supérieure Générale *

des Filles de la Charité

Ateliers

Pause

Le de co porain en herc he

, par Michel Camdessus,
ancien Directeur Général du FM/

Déjeuner
Rapports des Ateliers

Table ronde :
té du message vincentien

Eucharistie

H par Monseigneur Philippe Breton,
. Evéque d'Aire-et-Dax et Président de la

. Fondation de {"Oeuvre du Berceau

§ . Déparn

L BERCEAUL

LU FATA) [

E\Vincent de Paut

éseau ' nseighement ' rance

67, rue de Sevres - 75006 Paris - Tél : 01.42.22.90.58

varefl@aliceadsl.fr -
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